Ziadost’ o poskytnutie prispevku na rekreaciu v zmysle § 152a Zakonnika prace

Meno a priezvisko zamestnanca, ktory ziada o poskytnutie prispevku:

Rekredcia trvala od: ........ccocvviviericiieeeniinnnn, dO: i,
Pocet prenocovani Na SR: ......ccccvuveeeeiiiiineeesinnnns
Opravnené vydavky si uplatfiujem na (zakrdzkujte):

1. sluzby cestovného ruchu spojené s ubytovanim najmenej dve prenocovania na SR, ak sucastou
pobytu neboli stravovacie alebo iné sluzby

2. ubytovanie, ktorého stcast'ou su stravovacie sluzby na najmenej dve prenocovania na SR

3. pobytovy balik, ak obsahuje najmenej dve prenocovania a stravovacie alebo iné sluzby suvisiace
s rekreaciou na SR

4. organizované viacdenné aktivity a zotavovacie podujatia pre dieta zamestnanca na SR pocas
Skolskych prazdnin pre dieta zamestnanca navstevujuce zakladn( Skolu alebo niektory z prvych
Styroch ro¢nikov gymnazia s osemrocnym vzdelavacim programom

Prispevok si uplatfiujem tiez na tieto osoby, ktoré sa so mnou zlcastnili rekreacie:

1. manzelku / manZela (meno a priezvisko):

3. inl osobu/osoby, ktora Zije so mnou v spolo¢nej domacnosti (meno a priezvisko)

Prehlasujem, Zze som si nepoziadal o poskytnutie prispevku uiného zamestnavatela a zaroven, ze
opravnenost’ vydavkov na rekreaciu zdokladujem najneskdr do 30 dni od skoncenia rekreacie predloZzenim
Uctovnych dokladov, ktorych sucastou je:

- moje meno a priezvisko, pripadne mena ostatnych os6b, ktoré sa so mnou zucastnili na rekredcii

- informacia o tom, Ze sluzby boli zaplatené (napr. v hotovosti, prevodom, poukazom, ...)

1 . v TN , . . . . . , .
za dieta zamestnanca sa povaZuje aj dieta zverené zamestnancovi do nahradnej starostlivosti na zaklade rozhodnutia
sudu alebo dieta zverené zamestnancovi do starostlivosti pred rozhodnutim sidu o osvojeni alebo iné dieta Zijuce so
zamestnancom v spolo¢nej domdacnosti
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